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IMIE | NAZWISKO STUDENTA
+ TELEFON KONTAKTOWY

ROK | KIERUNEK STUDIOW

NAZWA FIRMY*

ADRES FIRMY

OSOBA REPREZENTUJACA
ZAKEAD PRACY

IMIE | NAZWISKO OPIEKUNA

PRAKTYKI + TELEFON
KONTAKTOWY

CZAS TRWANIA PRAKTYKI (OD-DO)

* prosimy o potwierdzenie autentycznosci firmy przez nabicie pieczatki



Informacja o ochronie danych osobowych — Biuro Karier UIK

1. Administrator danych

Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Ignatianum z siedzibg w Krakowie przy ul. M. Kopernika 26. Kontakt
do nas: nr telefonu 123 999 502 lub adres e-mail: rektorat@ignatianum.edu.pl

2. Inspektor Ochrony Danych

WyznaczylisSmy Inspektora Ochrony Danych (IOD), z ktérym mozna sie kontaktowaé w sprawach dotyczacych danych
osobowych. Kontakt do Inspektora: iod@ignatianum.edu.pl

3. Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania

Dane przetwarzane bedg w celu:

e realizowania zadan i dziatan Biura Karier UIK, o ktérych mowa w Regulaminie Biur Karier UIK oraz Regulaminie
praktyk (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. e. RODO tj. wykonywanie zadan w interesie publicznym - dziatalnos¢
edukacyjna i wspierajgca rozwdéj zawodowy studentow i absolwentow),

e wykonania umowy (lub innego tego typu ustalein w postaci dokumentowej) lub podjecia dziatan na zgdanie
uprawnionej osoby, a to m.in. w ramach indywidualnych ustug doradczych, w tym organizacji i przeprowadzenia
praktyk o ktérych mowa w Regulaminie praktyk (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b. RODO tj. umowa oraz
dziatania z nig zwigzane),

e realizowania obowigzkéw prawnych m.in. wynikajgcych z przepiséw o szkolnictwie wyzszym, przepiséw
podatkowych i rachunkowych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 c. RODO tj. obowigzek prawny),

e wzajemnej komunikacji i ustalen z niej wynikajgcych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f. RODO tj. uzasadniony
interes, ktorym jest realizowanie celéw ww. komunikacji),

e realizowania celu zgdd odrebnie wyrazonych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 a. RODO).

4. Okres przechowywania danych osobowych
Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:

e realizowania okreslonych celéw, zadan i dziatan, o ktéorych mowa w Regulaminie Biura Karier UIK oraz
Regulaminie Praktyk,

e realizowania celé6w umowy, dziatan podjetych na wniosek uprawnionej osoby, prowadzenia komunikacji i ustalen
z niej wynikajacych, organizacji i przeprowadzenia praktyk,

° realizowania obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze, wynikajgcych m.in. z przepiséw o szkolnictwie
wyzszym, przepisow podatkowych,

e realizowania udzielonej zgody (o ile zostanie udzielona), do czasu jej cofniecia, co jednak nie bedzie miato wptywu
na okres przed jej cofnieciem,

e do wyrazenia sprzeciwu w stosunku do przetwarzanych danych osobowych, w przypadkach o ktérych mowa
w RODO,

e wygasniecia termindw przedawnienia roszczen, a w przypadku w ktérym dane moga by¢ dowodem
w postepowaniu prowadzonym przez uprawnione organy panstwowe, do czasu prawomocnego zakonczenia
takiego postepowania,

e przez okres wskazany przepisami o archiwizacji dokumentacji.

5. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami danych beda firmy, z ktérymi wspdtpracujemy po to by realizowaé powyzej wskazane cele, s3 to np.
pracodawcy, organizacje rynku pracy, instytucje szkoleniowe, podmioty przyjmujgce na praktyki, jak réwniez dostawcy
ustug IT iich serwisanci, doradcy prawni i podatkowi. W pozostatych przypadkach dane bedg udostepniane uprawnionym
organom panstwowym.

6. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

W zwigzku z przetwarzaniem danych przystuguje m.in. prawo: dostepu do danych i ich sprostowania (w przypadkach gdy sg
nieprawidtowe), ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych czy ich usuniecia (w przypadkach, o ktérych mowa w
RODO), prawo wniesienia sprzeciwu jak réwniez cofniecia wyrazonej zgody. Aby zrealizowac te prawa nalezy sie
skontaktowac z Administratorem. Ponadto mozna wnies¢ skarge do Prezesa UODO z siedzibg w Warszawie.

7. Obowiazek podania danych i konsekwencje niepodania danych

Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne aby korzysta¢ ze wspotpracy z Biurem Karier UIK. W przypadku
przepiséw prawnych przekazanie danych jest niezbedne. Brak przekazania danych nie wywota jednak ujemnych
konsekwencji prawnych. Dane nie sg przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji i profilowania.

8. Informacje dodatkowe

e W przypadku przekazywania danych Panstwa reprezentantéw (w tym osob przez Panstwa upowaznionych)
oswiadczajg Panstwo, ze dysponujg Panstwo zgodg tych oséb na przekazanie ich danych osobowych
Administratorowi, w powyzej wskazanych celach. Jednoczesnie zobowigzuja sie Paristwo do poinformowania tych
0s0b, o przekazaniu ich danych osobowych Administratorowi. W tym celu mogg Panstwo postuzy¢ sie trescig
niniejszej informacji.

e Dane pozyskiwane sg bezposrednio od Panstwa tj. bezposrednio. W przypadku, w ktérym jednak reprezentujg
Panstwo dane osoby, jednostki organizacyjne, instytucje, podmioty prawne i gospodarcze, Paristwa dane moga
by¢ przez nie przekazane w zakresie, o ktdrym mowa w Regulaminie Biura Karier UIK, a tym samym Administrator
pozyskuje Panstwa dane posrednio, co jednak nie zmienia celu ich przetwarzania w stosunku do celéw
w niniejszej informacji wskazanych.

e  Wiecej informacji o ochronie danych mozna uzyskaé¢ kontaktujac sie z Administratorem lub Inspektorem Ochrony
Danych.



